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ПЕРСПЕКТИВИ�ПІДГОТОВКИ�ФАХІВЦІВ�НАЦІОНАЛЬНОЇ�ПОЛІЦІЇ�УКРАЇНИ�

Сучасний�стан�речей�на�території�нашої�держави�вимагає�від�представників�органів�державної�влади�рішучих�
дій� в� напрямку� їх� реорганізації,� реструктуризації� та� реформування� загалом.� Йдеться� про� аграрний,� військовий,�
економічний,� транспортний,� освітній,� правоохоронний� та� багато� інших� секторів� суспільного� життя.� Однак� існують�
складнощі�щодо�реалізації�державних�програм�за�вказаним�напрямом.�Мова�йде�не�лише�про�процес�нормотворчої�
діяльність�в�аспекті�створення�дієвих�механізмів�захисту�конституційних�прав�і�свобод�громадянина�України,�але�й�про�
практичну�реалізацію�органами�державної�влади�своїх�обов’язків�з� їх�охорони.�Так,�центральним�органом�виконавчої�
влади,� який� служить� суспільству� шляхом� забезпечення� охорони� прав� і� свобод� людини,� протидії� злочинності,�
підтримання�публічної�безпеки�і�порядку,�є�саме�Національна�поліція�України�[1].�

Більше� того,� тривалий� процес� реформування� вказаної� сфери� службової� діяльності� виробив� так� званий�
дисонанс� між� теорією� та� практикою.� Він� не� дозволяє� повністю� розкрити� потенціал� фахівців� Національної� поліції�
України.� Це� викликано� не� лише� недостатнім� обсягом� навчальних� годин� за� профільними� дисциплінами� під� час�
первинної� професійної� підготовки� поліцейських,� яких� вперше� прийнято� на� службу,� але� й� рядом� інших� прогалин.�
Пропонується�одразу�перейти�до�висвітлення�окремих�недоліків�через�призму�шляхів�їх�вирішення.�

Так,� в�системі�службової�підготовки�працівників�органів�Національної�поліції�України�через�лекційні�заняття�в�
підрозділах�доводити�до�персоналу�європейські�норми�і�стандарти�поліцейської�діяльності.�Це�дозволить�розширити�
професійний� кругозір� та� перейняти� позитивний� зарубіжний� досвід� як� у� сфері� кримінального� судочинства,� так� і�
провадження�справ�про�адміністративні�правопорушення.�

Поряд� з� цим,� за� напрямком� підвищення� кваліфікації� чи� професійного� стажування,� у� межах� Міжнародної�
програми� підвищення� кваліфікації� для� правоохоронних� органів� Департаменту� юстиції� Сполучених� Штатів� Америки�
(ІСТАР),�що�на�сьогодні�вже�працює�в�Україні,�пропонується�запровадити�підготовку�працівників�поліції�із�залученням�
фахівців�за�напрямами:�«Тактико-спеціальна�підготовка»,�«Вогнева�підготовка»�та�«Спеціальна�фізична�підготовка»�у�
межах�єдиної�програми�«Забезпечення�особистої�безпеки�та�застосування�сили».�

Загалом� навчання� повинно� тривати� не� менше� року.� Циклічність� навчання� є� оптимальним� для� більш�
поглибленого�засвоєння�матеріалу.�Така�практика�підготовки�поліцейських�існує�у�багатьох�країнах�Європи,�зокрема�у�
Румунії�(школа�підготовки�поліцейських�у�м.�Кампіна).�

Не� варто� залишати� поза� увагою� такий� важливий� аспект�службової� діяльності� як� її� методичне� забезпечення.�
Йдеться�про�впровадження�у�штатну�структуру�практично�орієнтованих�підрозділів�відділів�методичного�забезпечення.�
Це,�серед� іншого,�дозволить� проводити�з� працівниками� закладів� вищої�освіти� системи�МВС�України� спільні�наукові�
дослідження�з�актуальних�питань�службової,�оперативно-розшукової�та�слідчої�діяльності�органів�Національної�поліції�
України.�

Останній� та� не� менш� актуальний� аспект� підготовки� фахівців� Національної� поліції� України� є� проведення�
систематичних� тренінгів� за� окремими� напрямами� діяльності� працівників� поліції,� які� спрямовані� на� підвищення� їх�
професійного�рівня�та�майстерності.�Йдеться�про�таку�предметну�область�застосування,�як:�

а)�запобігання�корупційним�проявам�в�поліцейському�середовищі;�
б)�використання�в�діяльності�органів�досудового�розслідування�рішень�Європейського�суду�з�прав�людини;�
в)�виявлення�та�запобігання�антисоціальним�проявам�терористичного�характеру�(особливі�політичні,�релігійні�чи�

інші�екстремістські�погляди)�та�ін.�
Таким�чином,�окреслені�нами�перспективи� підготовки�фахівців� органів�Національної� поліції�України�на�рівнях�

первинної�професійної,�спеціалізації,�підвищення�кваліфікації�та�стажування�дозволять�знівелювати�наявні�прогалини�
у� законодавчому� забезпеченні� реалізації� окремим� категоріями� працівників� своїх� повноважень� щодо� забезпечення�
охорони�прав�і�свобод�людини�та�громадянина,�підвищити�рівень�їх�професіоналізму.�

Список�бібліографічних�посилань�
1.�Про� Національну� поліцію�:� закон� України� від� 02.07.2015� №�580-VIII.� Відомості� Верховної� Ради� України.� 2015.�

№�40–41.�Ст.�379.�

Одержано�01.11.2019�
�
�
�
�
�

©�Кікінчук�В.�В.,�2019�


